
 



  



  



5. As doações ou patrocínios serão feitos diretamente à pessoa jurídica, mediante 
depósito em conta bancária de sua ;tularidade, observados os termos da legislação vigente, 
mediante emissão de nota fiscal. Não serão feitas doações ou patrocínios em papel moeda 
ou em contas bancárias de ;tularidade dis;nta daquela do beneficiário. O beneficiário da 
doação ou do patrocínio deve ser devidamente iden;ficado nos registros contábeis e/ou 
empresariais da Coopanest CE. 

6. A iden;ficação da pessoa jurídica inclui sua razão social, CNPJ, endereço, conforme 
aplicável, bem como demais documentações ob;das em razão da observância do 
procedimento previsto na Polí;ca Interna de Contratação de 
Terceiros. 

7. Os patrocínios e doações não devem ser oferecidos para obter vantagem imprópria, 
nem para influenciar a ação de uma autoridade, bem como devem ser permi;dos pela lei 
local. 

8. Doações ou patrocínios que decorram de obrigações regulatórias ou judiciais, termos 
de ajustamento de conduta ou outras determinações cogentes emanadas por Autoridade 
Governamental competente, em face da Coopanest CE, não precisam ser subme;dos ao 
procedimento de avaliação previsto nesta Polí;ca. 

9. Apenas estão autorizadas doações para En;dades sem fins lucra;vos, sendo que os 
patrocínios poderão ser realizados em favor de qualquer ;po de pessoa jurídica, preservadas 
as demais disposições presentes neste documento. 

10. Todos os patrocínios e as doações deverão ser formalizados através de instrumento 
que estabelecerá que a beneficiária será responsável exclusiva pela u;lização do valor ou bem 
recebido, comprometendo-se a não u;lizar tais recursos de forma a conflitar com as 
disposições legais, em especial a Lei Federal nº 12.846/2013, assim como ao Manual de 
Compliance da Coopanest CE. 

11. Sendo iden;ficada alguma inconsistência nas análises reputacionais efetuadas ou 
havendo alguma dúvida, o assunto deverá ser levado ao conhecimento do Comitê de 
Compliance para emissão de parecer vincula;vo quanto à conduta a ser tomada pelo 
Colaborador em dúvida. 
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