
MAILING –  PROGRAMA DE COMPLIANCE 

CONTINGÊNCIA COVID-19 

Estamos vivendo um momento excepcional que afeta a operação de todas as corporações em 

função da determinação de afastamento social, o que acarreta a suspensão das atividades 

produtivas. 

A classe médica sofre mais do que ninguém os efeitos da contingência decorrente da COVID-

19 e a Coopanest CE já teve a iniciativa de realizar medidas preventivas no interesse dos 

cooperados, como: 

a) Distribuição de 3.000 máscaras PFF2 (6 por cooperado) e 400 máscaras face shield (1 por 

cooperado); 

b) A divulgação de vídeo explicativo de abordagem de via aérea, já que o anestesista está 

muito exposto em decorrência de ser ele o encarregado de conduzir o procedimento de 

intubação endotraqueal; 

c) Distribuição de 1000 lençóis plásticos cirúrgicos para hospitais (quantidade solicitada pela 

unidade); 

d) Doação de kit com vinte testes rápidos para COVID-19 ao hospital do Coração de 

Messejana. 

Além disso, consideramos essencial a reflexão quanto a ações que viabilizem, em alguma 

medida, a continuação dos negócios da cooperativa – notadamente equilibrando receita 

a despesa. 
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O foco do comitê de compliance atualmente é conceber e conduzir ações que 

viabilizem a sustentabilidade da Coopanest-CE e a continuidade de seu negócio.  

Para tanto, a participação dos cooperados via canal de confiança é essencial, a 

fim de que possamos identificar os pontos de crise que merecem mais atenção. 

Seguimos à disposição de todos, para juntos criarmos frente à retomada eficiente 

dos negócios quando tivermos a normalidade restabelecida. 

Um abraço, 

Equipe de Compliance da Coopanest-CE 

Trata-se de encontrar e implementar meios que visam à sustentabilidade corporativa, de 

modo que, após passada a crise, a Coopanest CE consiga retomar a normalidade de sua 

operação de maneira mais eficiente e rápida. 

Tais medidas têm sido pauta de debate entre comitê de compliance e Diretoria, 

sempre pensando nos limites da legalidade e adequação com o momento presente. 

Pensando-se também no melhor posicionamento institucional em um momento em que a 

instabilidade pode representar risco à reputação das organizações cujos atos forem mal 

interpretados. 

Agora, mais do que nunca, o canal de confiança é uma importante ferramenta de diálogo 

institucional. Por meio dele os cooperados podem consultar o comitê de compliance acerca de 

situações limítrofe, assegurando a legalidade na condução das atividades por cada 

profissional neste momento de crise. 

O Comitê está pronto a responder em tempo hábil, inclusive disposto a realizar reuniões 

extraordinárias que viabilizem retorno veloz e preciso das questões suscitadas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


